引进人才考核论证报告书
（2016年）
拟 引 进 人 选：               

拟进入工作岗位：               

拟 引 进 层 次：               
考  核  日  期：                

温州医科大学人事处
填  表  说  明

一、本表由考核组填写，由人事处审核。

二、填写的内容要具体、真实。

三、如填写内容较多，可另加附页。

四、本表一式三份，由本人、和用人单位（部门）、人事处各一份。

考 核 论 证 报 告

	拟引进人选简介及其主要工作（科研）业绩综述：



	综

合

评

价
	工作实绩或

科研学业成绩评价
	

	
	推荐单位及

用人单位评价
	

	
	从事专业学科

建设层次评价
	

	
	引进计划及应

聘申请评价
	


考 核 论 证 报 告

	确定人选引进层次的论证依据：



	人才引进后的使用计划与待遇：


学院人才引进论证考核组意见

	学院考核组考核意见： 

     建议（       ）同志作为（               ）引进。                                        

考核组成员签字：                    

考核组组长： 

                      年     月     日    

	学院意见：

     同意（        ）同志作为 （               ） 引进。                                               
                                          公    章

                                    年     月     日      


学校人才引进论证考核组意见

	学校考核组考核意见： 
     建议（       ）同志作为 （                ）引进。                                        

考核组成员签字：                    

年     月     日  
考核组组长： 
                      年     月     日    

	学校意见：

     同意（        ）同志作为 （                 ）引进。                                               
                                          公    章

                                    年     月     日      








